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Lugar

Centro de Cuidado Transitorio Cundinamarca

Fecha

21/09/2025 06:00 AM — 06:30 PM

Tema

Socializacion pacto de convivencia

Desarrollo

Se desarroll6 una jornada de socializacion con las personas mayores, orientada a
reforzar el compromiso colectivo con el cumplimiento de las normas de convivencia
y los horarios establecidos dentro de la institucién. El encuentro tuvo como objetivo
generar conciencia sobre la importancia de respetar los tiempos destinados para
cada actividad, promoviendo la organizacion, el bienestar individual y la sana
convivencia comunitaria.

Durante la jornada se hizo énfasis en varios aspectos clave:
e Horarios de ingreso y salida: se record6 la importancia de cumplir
puntualmente con los tiempos establecidos, lo cual permite mantener un
adecuado control y orden en las rutinas diarias.

e Uso de zonas comunes: se reiterd la necesidad de respetar los horarios
asignados para el uso de espacios compartidos, como los computadores, de
manera que todas las personas puedan acceder equitativamente a estos
recursos.

o Horarios de las duchas: se resalté de manera especial la importancia de
cumplir con el horario estipulado para el aseo personal. En la jornada de la
mafiana se recordd que el acceso a las duchas inicia a partir de las 4:45 a.
m., motivo por el cual se indicé que no es conveniente hacer filas con
antelacion, evitando incomodidades y desorden. En el horario nocturno se
subray6 que el uso de los bafios esta permitido hasta las 8:00 p. m., con el
fin de garantizar un adecuado descanso y tranquilidad para todas las
personas mayores.

o Estas recomendaciones fueron presentadas de forma clara y respetuosa,
invitando a la reflexién sobre la responsabilidad individual y colectiva que se
debe asumir para el buen funcionamiento de la institucion. Se resalté que el
cumplimiento de las normas no solo facilita la organizacion de las
actividades, sino que también contribuye a la construccion de un ambiente
armonico, basado en el respeto mutuo, la solidaridad y la cooperacion.

Finalmente, se recalc6 que estas orientaciones no tienen un caracter restrictivo, sino
preventivo, ya que su propdsito es evitar que situaciones de incumplimiento se
repitan en el futuro. De esta manera, se busca garantizar el bienestar integral de
cada persona mayor y fortalecer la convivencia dentro de la comunidad.
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Se anexa FOR-PSS- 525 formato listado de ingreso

v

21/09/2025 6:18:49 p:m.
I | cctCundinamarda

Asistentes

Nombre

Cargo/Rol

Dependencia

Laura Burgos

B>

Trabajadora Social

Cct Cundinamarca

Olga Ospino Auxiliar de enfermeria Cet cundinamarca
-
Qe Cragaanty
i Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
No se dejan compromisos No aplica No aplica
P“’X'Wa No se propone nueva reunién
Reunion
Elaboré Laura Burgos — Trabajadora Social
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